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g9? :;Quiénes somos?

El CISP es una Organizacion No Gubernamental (ONG) con sede
principal en Roma - ltalia, con presencia en mas de 35 paises del

mundo.

¥ | B Sede principal
“» [l sedes permanentes en América Latina y Caribe
B Presencia en América Latina y Caribe y el mundo

En América Latina y el Caribe, el CISP ha consolidado una
presencia activa, con sedes permanentes en Argentina, Colombia,

. Cuba, Ecuador, Guatemala y Venezuela, y operaciones en otras
. naciones de la region. Sus iniciativas promueven la afirmacion de
olett derechos fundamentales, la inclusion social, la seguridad
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o.efe’e c. -, alimentaria, el desarrollo rural sostenible, la educacion y la
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.:..’..'..‘-, ‘. ‘.proteccion de comunidades vulnerables.
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Prioridades de nuestra organizacidn @

La Declaracion de Intenciones, "DERECHOS, CAMBIO,
SOSTENIBILIDAD" establece las prioridades de CISP en clave de
su vision futura. Esta inspirado en la Agenda 2030 con sus 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas.

Para el CISP, adherir a la Agenda 2030 significa contribuir a
realizar sus objetivos concretamente en todo el mundo,
promover un cambio de mentalidad y concurrir a la definicion
de politicas publicas inclusivas y sostenibles.

Puedes leer nuestra declaracion de
gl intenciones haciendo clic en el enlace o

escaneando el QR con tu movil.

O cispalc.org/doc/declaracion
de_intenciones_cisp.pdf
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&> Financiamiento de proyectos

Los proyectos del CISP son apoyados con financiamiento vy
contribuciones de asociaciones, fundaciones, empresas e
instituciones publicas en ltalia y otros paises.

Entre algunas de las organizaciones que contribuyen, se destacan: La
Unidn Europea, la Agencia ltaliana de Cooperacion para el Desarrollo,
las autoridades locales italianas, agencias de las Naciones Unidas,
agencias gubernamentales de los paises de la OCDE (Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico), gobiernos
nacionales (Ministerios) y las administraciones locales
(gobernaciones, alcaldias) de los paises en los que opera.

El CISP también es socio de la Oficina Humanitaria de la Comunidad
Europea (ECHO) y de varias agencias de Naciones Unidas.



Agrocadenas - Alianzas Publico-Privadas para la
Consolidacién de la Paz a través del fortalecimiento...

Areas Tematicas

Alimentos e Ingresos
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DERECHOS TERRITORIALES INDIGENAS

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, con
el Comité Internacional para el Desarro...

Areas Tematicas

Medio ambiente y Clima | Educacion y Cultura |
Proteccién y Derechos

CISP (),

COMITATO INTERNAZIONALE
PER LO SVILUPPO DEI POPOLI

Ultimos proyectos (o
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CONVENIO 520 DE 2022

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre CISP y el Fondo Colombia en Paz, de ac...

Areas Tematicas

Proteccion y Derechos
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COSUDE CATATUMBO

Brindar asistencia integral a poblacién victima del
conflicto, personas en movilidad y refugiados, c...

Areas Tematicas

Proteccion y Derechos | Salud y Agua | Alimentos
e Ingresos


https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/165/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/103/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/163/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/174/v5
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PRAU - RESTAURACION AMBIENTAL URBANA
DE ARMENIA

Aunar esfuerzos econdémicos, administrativos y de gestion
para desarrollar el proyecto denominado “RE...

Areas Tematicas

Medio ambiente y Clima

Contribuir al proceso de reincorporacion de los
excombatientes de las FARC-EP mediante el desarrollo...

Areas Tematicas

Proteccion y Derechos | Alimentos e Ingresos
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FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANISMOS DE
ACCION COMUNAL

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros,
para el desarrollo de acciones orientadas a...

Areas Tematicas

Proteccion y Derechos

INPACT COLOMBIA 2023 - BIENESTAR
INTEGRAL EN BARRIOS MARGINALES DEL
VALLE DE ABURRA

Mejorar el bienestar de la poblacion que vive en los barrios
marginales de tres municipios (Medellin...

Areas Tematicas

Proteccion y Derechos


https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/140/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/147/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/63/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/149/v5

ATENCION EN EMERGENCIA CATATUMBO

AIUTO - Asistencia Integrada Humanitaria para la
Proteccion y Orientacion a los Desplazados de Cucut...

Areas Tematicas

Proteccion y Derechos | Salud y Agua | Alimentos
e Ingresos
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COSUDE REGIONAL 2023-2024

Brindar asistencia integral a poblacion vulnerable afectada
por la migracién en Venezuela, Colombia,...

Areas Tematicas

Salud y Agua | Proteccion y Derechos
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SU MANANA - EDUCACION Y BIENESTAR
PSICOSOCIAL PARA LA NINEZ EN COLOMBIA

Contribuir al bienestar psicofisico de los menores mas
vulnerables en Colombia, con especial referen...

Areas Tematicas

Educacioén y cultura.

INNOVA-STEM - INNOVACION EDUCATIVA
STEM

Aunar esfuerzos entre COMPUTADORES PARA EDUCAR Yy
el Comité Internacional para el Desarrollo de los P...

Areas Tematicas

Educacion y Cultura


https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/175/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/150/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/146/v5
https://cispalc.org/cispalc_web/es/api-gong-generate-pdf/99/v5

CISP en Colombia

El CISP en Colombia opera desde 1983, consoliddandose como un actor de
referencia en los ambitos humanitario y de desarrollo sostenible.

A lo largo de mas de cuatro décadas, la organizacion ha construido una presencia
territorial sélida y diversificada, con dos oficinas permanentes y multiples sedes
operativas desplegadas segun las necesidades de cada proyecto, garantizando
cercania con las comunidades y un acompafiamiento técnico continuo.

El CISP cuenta con un equipo humano altamente especializado, con experiencia
comprobada en los diferentes sectores de intervencion, apoyado por una base de
expertos nacionales e internacionales que pueden ser activados de acuerdo con
los requerimientos especificos de cada accion. Todas las operaciones se
desarrollan en coordinacion con la Direccion de América Latina y el Caribe,
asegurando coherencia institucional y calidad técnica.



: . - -entornos seguros, inclusivos y resilientes.

Desde el punto de vista gerencial, el CISP dispone de un Sistema de Gestion
alineado con los estandares internacionales de transparencia, rendicion de
cuentas y gestion de riesgos —incluidos los financieros—.

¢ La administracion técnica y econdmica de los proyectos se realiza a través del
ERP GONG, plataforma que garantiza trazabilidad y control integral.

e Asimismo, la Oficina de Innovacion para Ameérica Latina y el Caribe, con sede
en Medellin, desarrolla herramientas tecnoldgicas, metodologias de
monitoreo y servicios de formacion virtual, impulsando la eficiencia operativa
y la innovacion institucional.

A continuacion, se presentan las principales areas de especializacion del CISP en
Colombia:

1. Asistencia humanitaria integral y proteccién de la poblacién vulnerable

El CISP ofrece respuestas integrales frente a emergencias sociales, humanitarias y
territoriales derivadas del conflicto armado, la migracion y la exclusion estructural.

Su accion prioriza la proteccion de la vida, la dignidad humana y el acceso
equitativo a servicios esenciales como agua, salud, educacion y vivienda, junto
con la recuperacion psicosocial de las comunidades afectadas.

El enfoque diferencial del CISP garantiza la atencion a las necesidades especificas
de mujeres, nifos, jovenes, personas mayores y con discapacidad, promoviendo




> 2. Educacion, desarrollo humano y competencias socioemocionales

La educacion constituye un eje estratégico de intervencion para el CISP. La
organizacion impulsa una educacion transformadora e inclusiva, orientada al
desarrollo humano sostenible.

En los ultimos afios, ha fortalecido su experiencia en el desarrollo de
competencias socioemocionales, promoviendo la empatia, el liderazgo juvenil, la
resolucion pacifica de conflictos y la convivencia escolar.

Estas capacidades se integran tanto en espacios educativos formales como
comunitarios, contribuyendo a la reconstruccion del tejido social y a la
prevencion de la violencia en contextos rurales y de frontera.

El CISP trabaja de manera articulada con el Ministerio de Educacion Nacional, el
ICBF, la Unidad para las Victimas (UARIV) y diversas secretarias de educacion,
fortaleciendo politicas educativas centradas en la resiliencia y la paz.

3. Medios de vida sostenibles y desarrollo econdmico incluyente

El CISP impulsa la creacion de oportunidades economicas sostenibles,
promoviendo la economia social y solidaria como via hacia el bienestar y la

:- R cohesiodn social.
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El enfoque combina sostenibilidad econdmica y ambiental, con especial énfasis
en la participacion de mujeres y jovenes.

En alianza con agencias de cooperacion internacional, se desarrollan iniciativas
que fortalecen la seguridad alimentaria, la empleabilidad y el desarrollo territorial,
contribuyendo a la estabilizacion socioecondmica en zonas afectadas por la
violencia y la pobreza.

4. Reintegracion social, acuerdos territoriales y construcciéon de paz

El CISP cuenta con una amplia trayectoria en procesos de reintegracion,

reconciliacion y paz territorial.

A través de los acuerdos territoriales para el desarrollo y la convivencia, promueve
el empoderamiento comunitario y juvenil, fortaleciendo las capacidades locales
para la toma de decisiones colectivas, la gestion participativa de recursos y la
resolucion pacifica de conflictos.

Estos acuerdos son reconocidos como herramientas eficaces de didlogo social,
planeacion participativa y construccion de confianza entre comunidades,
instituciones y actores productivos.

El CISP contribuye activamente a la implementacion territorial del Acuerdo de
Paz, en articulacion con el Fondo Europeo para la Paz, la AICS, COSUDE vy
diversas agencias del sistema de Naciones Unidas como OIM, ACNUR y UNICEF.




> 5. Gobernanza local y fortalecimiento institucional

El CISP acompana a las instituciones del Estado colombiano en la formulacion e
implementacion de politicas publicas inclusivas y sostenibles.

A nivel nacional, mantiene alianzas con ministerios clave —entre ellos, Educacion,
Interior, Agricultura, e Igualdad y Equidad— para consolidar estrategias conjuntas
de desarrollo rural, convivencia ciudadana y equidad social.

En los territorios, trabaja junto a gobernaciones y alcaldias en procesos de
planificacion participativa, fortalecimiento de capacidades administrativas y
promocion del liderazgo comunitario. Estas sinergias permiten alinear las
prioridades locales con los objetivos nacionales de paz, equidad y sostenibilidad.

> 6. lgualdad de género y empoderamiento de las mujeres

El enfoque de género es un principio transversal en todas las acciones del CISP.
La organizacion promueve la autonomia econdmica y politica de las mujeres, su
participacion en los espacios de liderazgo y decision, y la prevencion de la
violencia basada en género.

El fortalecimiento de redes de mujeres y la creacion de entornos seguros e
inclusivos constituyen pilares esenciales para la construccion de comunidades
equitativas y sostenibles.



7. Inclusion social y atencién a la diversidad

El CISP trabaja por una Colombia mas justa e inclusiva, impulsando la
participacion activa de poblaciones migrantes, desplazadas, retornadas,
indigenas, afrodescendientes y personas con discapacidad.

Bajo un enfoque de derechos humanos, la organizacion promueve el acceso
equitativo a servicios basicos, la no discriminacion y la integracion social y
economica de todos los grupos poblacionales. Cada intervencion busca
fortalecer la cohesion comunitaria y garantizar que nadie quede atras

8. Cooperacidn internacional y alianzas estratégicas

El trabajo del CISP en Colombia se apoya en una red soélida de cooperacion y
alianzas institucionales, que refuerzan su capacidad de impacto y sostenibilidad.
Entre sus principales socios estratégicos se destacan:

e Union Europea y su Fondo Europeo para la Paz

o AICS - Agencia ltaliana de Cooperacion para el Desarrollo

e COSUDE - Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion

e Agencias del Sistema de Naciones Unidas (PNUD, OIM, ACNUR, UNICEF, FAO,
entre otras)

o Gobernaciones y alcaldias en todo el pais

¢ Ministerios del Gobierno de Colombia

e Organizaciones comunitarias y de base social




Estas alianzas han permitido consolidar un modelo de intervencion integral, que
combina la asistencia humanitaria, el desarrollo sostenible y la innovacion social,

fortaleciendo la autonomia local, la participacion ciudadana y la cohesion
territorial.

Su accion combina rigurosidad, innovacion y compromiso comunitario,
generando resultados sostenibles que contribuyen al fortalecimiento institucional,
la inclusion social y la construccion de paz en los territorios.
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Contactenos Ela

"S Contactos en ltalia
Direccion: Via Germanico 198, Roma, 00192 Roma-ltalia
e-mail: cisp@cisp-ngo.org
Teléfono: (+39) 06 321 54 98 Fax (+39) 06 321 61 63
Director Ameérica Latina y el Caribe: Luigi Grando.

Pagina web Roma: www.sviluppodeipopoli.org

Pagina web Ameérica Latina: cispalc.org
Pagina Facebook: CISP Ameérica Latina y el Caribe

Instagram: @CISPalc

‘ Contactos en Colombia

Medellin: Calle 49 # 68-13 piso 6 Suramericana.
Teléfono: +57 604 6043404.

Bogota: Carrera 16 # 28B - 38 - Barrio Teusaquillo.
Telefono: +57 601 9181318

Representante pais: Sandra Milena Lopez.

Conoce mas de Colombia en nuestro portafolio:
https://view.genially.com/6890f47bc16882710f80b813
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