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El CISP es una Organizacion No Gubernamental (ONG) con sede
principal en Roma - ltalia, con presencia en mas de 35 paises del

mundo.
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B Presencia en América Latina y Caribe y el mundo

En América Latina y el Caribe, el CISP ha consolidado una
presencia activa, con sedes permanentes en Argentina, Colombia,
Cuba, Ecuador, Guatemala y Venezuela, y operaciones en otras
naciones de la region. Sus iniciativas promueven la afirmacion de
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La Declaracion de Intenciones, "DERECHOS, CAMBIO,
SOSTENIBILIDAD" establece las prioridades de CISP en clave de
su vision futura. Esta inspirado en la Agenda 2030 con sus 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas.

Para el CISP, adherir a la Agenda 2030 significa contribuir a
realizar sus objetivos concretamente en todo el mundo,
promover un cambio de mentalidad y concurrir a la definicion
de politicas publicas inclusivas y sostenibles.
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Financiamiento de proyectos

Los proyectos del CISP son apoyados con financiamiento vy
contribuciones de asociaciones, fundaciones, empresas e instituciones
publicas en ltalia y otros paises.

Entre algunas de las organizaciones que contribuyen, se destacan: La
Unidn Europea, la Agencia ltaliana de Cooperacion para el Desarrollo,
las autoridades locales italianas, agencias de las Naciones Unidas,
agencias gubernamentales de los paises de la OCDE (Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico), gobiernos
nacionales (Ministerios) 'y las  administraciones locales
(gobernaciones, alcaldias) de los paises en los que opera.

El CISP también es socio de la Oficina Humanitaria de la Comunidad

Europea (ECHO) y de varias agencias de Naciones Unidas.
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ZONAS CREATIVAS AICS

Fortalecimiento de las economias culturales y creativas, en
sinergia con las estrategias de desarrol...

Areas Tematicas

Educacioén y Cultura

AICS SEMILLA GUANTANAMO

Contribuir a la adaptacion y mitigacion de los cambios
climaticos (CC) en Cuba, en el sector agrofor...

Areas Tematicas

Medio ambiente y Clima | Alimentos e Ingresos

Leer mas ©
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INSPIRA

Impulsar la dinamizacion territorial para la creacion de
empleos y desarrollo de nuevos actores econ...

Areas Tematicas

Educacion y Cultura | Alimentos e Ingresos
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RITMO INCLUSION

Contribuir a la formaciéon de ciudadania activa, condicion
esencial para la construccién de una socie...

Areas Tematicas

Educacion y Cultura

Leer mas ©
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CISP en Cuba

El CISP en Cuba trabaja como un actor clave desde 1982 en procesos de
desarrollo local sostenible, fortalecimiento social, participacion ciudadana y
empoderamiento comunitario. Su intervencion se sustenta en un enfoque integral
que articula actores institucionales, sociedad civil, juventudes y cooperacion
internacional, promoviendo territorios mas equitativos, resilientes y cohesionados.

A lo largo de su presencia en el pais, la organizacion ha construido una estrategia
de intervencion territorial solida, estableciendo alianzas con gobiernos
provinciales y municipales, instituciones nacionales, organizaciones de base,
redes comunitarias, universidades y organismos multilaterales, garantizando
cercania a las comunidades, pertinencia en la accion y sostenibilidad en los
procesos.

El CISP dispone de equipos técnicos especializados, metodologias propias y el
respaldo de expertos nacionales e internacionales que se activan de acuerdo con
las necesidades territoriales. Su trabajo se articula estratégicamente con la
Direccion de América Latina y el Caribe, asegurando coherencia institucional,
fortalecimiento metodologico y resultados de alto impacto social.



Desde el punto de vista gerencial, el CISP cuenta con un sistema de gestion
alineado a estandares internacionales de transparencia, control financiero y
gestion de riesgos, garantizando confiabilidad en la ejecucion. La administracion
operativa y financiera se apoya en el sistema ERP GONG, lo que asegura
trazabilidad, integridad del gasto, rendicion de cuentas y monitoreo riguroso.

Asimismo, la Oficina de Innovacion para América Latina y el Caribe, ubicada en
Medellin - Colombia, respalda los procesos con el desarrollo de metodologias,
herramientas tecnoldgicas, plataformas de formacion, innovacion social aplicada
y modelos de seguimiento, adaptados a las particularidades socioterritoriales de
Cuba.

A continuacion, se presentan las principales areas de especializacion del CISP en
Cuba:

1. Desarrollo social, participacidon comunitaria y fortalecimiento organizacional

El CISP impulsa procesos de desarrollo social orientados al fortalecimiento de
estructuras comunitarias, la participacion ciudadana y la consolidacion de
capacidades organizativas. Se trabaja con actores publicos, comunitarios y
sociales para promover iniciativas que fortalezcan el tejido social, mejoren la
gestion local y contribuyan al bienestar de las comunidades.




> 2. Cultura, desarrollo humano y fortalecimiento de capacidades

El CISP incorpora la cultura y la creatividad como ejes estratégicos para el
desarrollo humano vy territorial. A través de programas formativos vy
acompafiamiento técnico, se fortalecen capacidades para la gestion cultural, la
participacion social y la dinamizacion comunitaria, con atencion a:

» Juventudes

» Mujeres y liderazgos territoriales

o Actores comunitarios

» Grupos sociales

* Instituciones y actores locales

3. Juventud, participacion social, cultura y liderazgo comunitario

El CISP promueve la participacion activa de las juventudes en procesos
comunitarios y de desarrollo local, especialmente a través de iniciativas culturales

y creativas. El acompafamiento a jovenes artistas y emprendedores culturales se
orienta a:

» Potenciar recursos culturales para generar empleo e ingresos.

» Impulsar practicas innovadoras, inclusivas y sostenibles.

» Fortalecer capacidades de liderazgo y organizacion.

o Contribuir al desarrollo de industrias culturales articuladas con estrategias
territoriales.



> 4. Economia cultural y creativa como motor de desarrollo local

El CISP acompafia procesos que posicionan la cultura y la creatividad como

motores de transformacion social y econdmica. Esto incluye la valorizacion del
patrimonio cultural, el fortalecimiento de espacios creativos y la consolidacion de
zonas con vocacion cultural como polos de desarrollo. Se priorizan iniciativas
lideradas por mujeres y jovenes, promoviendo la innovacion, la sostenibilidad y el
desarrollo territorial inclusivo.

> 5. Innovacion social, inclusidn y gobernanza local para el desarrollo comunitario

El CISP fomenta la innovacion social como herramienta para fortalecer
inclusion y la gobernanza territorial. Las acciones se desarrollan en articulacion
con autoridades locales, organizaciones comunitarias y actores sociales, y se
orientan a:

¢ Inclusion social y fortalecimiento comunitario

» Generacion de oportunidades desde capacidades locales

» Impulso y consolidacion de grupos sociales organizados

» Coordinacion interinstitucional y mejora de la gestion local

» Gobernanza comunitaria participativa

» Cooperacion para el desarrollo y estrategias territoriales sostenibles




> 6. Poblacion priorizada:

Las intervenciones del CISP en Cuba se orientan principalmente a:
e Juventudes

Mujeres

Grupos comunitarios organizados

Actores locales

Poblacidén vinculada a procesos de desarrollo social

> 7. Cooperacion internacional y principales financiadores

Financiador registrado en el archivo Enfoque de contribucion

Desarrollo local, fortalecimiento social e

Unién Europea, (UE) o
institucional genero

AICS - Agencia Italiana de Cooperacion Procesos sociales, Cultura y Patrimonio,
para el Desarrollo innovacion

Fortalecimiento social, capacidades
COSUDE - Cooperacion Suiza (hasta 2024) | |ocales, participacion, Industrias culturales

y creativas
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Estas alianzas han permitido consolidar en Cuba un modelo de intervencion

integral que articula la modernizacion econdmica con el empoderamiento
comunitario, potenciando las capacidades propias de cada territorio. Al
promover una economia inclusiva —con participacion activa de mujeres, jovenes,
sociedad civil y nuevos actores econdmicos— Yy al situar la cultura como motor
de desarrollo sostenible, el CISP ha contribuido a fortalecer el ecosistema
creativo, dinamizar la economia cultural y ampliar las oportunidades para

emprendedores y artistas emergentes.
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ALIADOS ESTRATEGICOS

Schwelzerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
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Agencia Suiza para el Desarrollo
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T I S a FUNDACION UNIVERSITARIA
DAD DE INNOVACION ¥ DESARROLLO
DE LA HABAMA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE LA HABANA CLIEB.A

DE LAS ARTES
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Contactenos Elg

',S Contactos en ltalia
Direccion: Via Germanico 198, Roma, 00192 Roma-ltalia
e-mail: cisp@cisp-ngo.org
Teléfono: (+39) 06 321 54 98 Fax (+39) 06 321 61 63
Director Ameérica Latina y el Caribe: Luigi Grando.

Pagina web Roma: www.sviluppodeipopoli.org

Pagina web Ameérica Latina: cispalc.org
Pagina Facebook: CISP Ameérica Latina y el Caribe

Instagram: @CISPalc

~ Contactos en Cuba

La Habana: ClIL6 # 905 9 y 11 Taller Chullima
Teléfono: (+53) 7. 2044140 - (+53) 5. 2853744

Representante pais: Paola Larghi.
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