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El CISP es una Organizacion No Gubernamental (ONG) con sede
principal en Roma - ltalia, con presencia en mas de 35 paises del

mundo.

B sede principal
< [l Sedes permanentes en América Latina y Caribe
B Presencia en América Latina y Caribe y el mundo

En América Latina y el Caribe, el CISP ha consolidado una
presencia activa, con sedes permanentes en Argentina, Colombia,
Cuba, Ecuador, Guatemala y Venezuela, y operaciones en otras
naciones de la region. Sus iniciativas promueven la afirmacion de
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Prioridades de nuestra organizacidén [f]

La Declaracion de Intenciones, "DERECHOS, CAMBIO,
SOSTENIBILIDAD" establece las prioridades de CISP en clave de
su vision futura. Esta inspirado en la Agenda 2030 con sus 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas.

Para el CISP, adherir a la Agenda 2030 significa contribuir a
realizar sus objetivos concretamente en todo el mundo,
promover un cambio de mentalidad y concurrir a la definicion
de politicas publicas inclusivas y sostenibles.

Puedes leer nuestra declaracion de
5' intenciones haciendo clic en el enlace o

escaneando el QR con tu movil.

O cispalc.org/doc/declaracion
de_intenciones_cisp.pdf
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&> Financiamiento de proyectos

Los proyectos del CISP son apoyados con financiamiento vy
contribuciones de asociaciones, fundaciones, empresas e
instituciones publicas en Italia y otros paises.

Entre algunas de las organizaciones que contribuyen, se destacan: La
Union Europea, la Agencia ltaliana de Cooperacion para el Desarrollo,
las autoridades locales italianas, agencias de las Naciones Unidas,
agencias gubernamentales de los paises de la OCDE (Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico), gobiernos
nacionales (Ministerios) 'y las  administraciones locales
(gobernaciones, alcaldias) de los paises en los que opera.

El CISP también es socio de la Oficina Humanitaria de la Comunidad
Europea (ECHO) y de varias agencias de Naciones Unidas.




CISP (),

COMITATO INTERNAZIONALE
PER LO SVILUPPO DEI POPOLI

ltimos proyectos

-
o

DESAFIOS FASE 2 UNFPA ECHO

Promover y consolidar iniciativas participativas Proveer asistencia humanitaria integral y multisectorial a
sustentables e inclusivas para el cumplimiento de ... personas en situacion de movilidad humana...

Areas Tematicas Areas Tematicas

Alimentos e Ingresos Salud y Agua | Educacion y Cultura

:Z/'

COSUDE REGIONAL 2023-2024 DESAFIOS

Brindar asistencia integral a poblacién vulnerable afectada Contribuir a incrementar las oportunidades de desarrollo
por la migracién en Venezuela, Colombia,... local precautelando el acceso equitativo a ...

Areas Tematicas Areas Tematicas

Salud y Agua | Proteccion y Derechos Alimentos e Ingresos | Medio Ambiente y Clima |

Proteccion y Derechos


https://cispalc.org/es/api-gong-generate-pdf/155/v5
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https://cispalc.org/es/api-gong-generate-pdf/146/v5
https://cispalc.org/es/api-gong-generate-pdf/44/v5

CISP en Ecuador

El CISP en Ecuador trabaja desde 1992, consolidandose como un actor clave en el
desarrollo sostenible, la inclusion social, la proteccion de derechos y el
fortalecimiento comunitario. Durante mas de tres décadas, la organizacion ha
construido una presencia territorial amplia y diversa, acompafiando a comunidades
indigenas, afrodescendientes, rurales y urbanas en distintas regiones del pais.

El CISP en el pais opera mediante alianzas estratégicas con instituciones
publicas, gobiernos locales, organizaciones de base, colectivos comunitarios y
organismos internacionales. Su modelo de intervencion garantiza procesos de
acompafamiento técnico, participacion ciudadana, fortalecimiento de
capacidades y sostenibilidad territorial. El equipo estd conformado por
profesionales especializados y cuenta con el respaldo de la Direccion de
América Latina y el Caribe.

La organizacion implementa un Sistema de Gestion alineado con estandares
internacionales de transparencia, rendicion de cuentas y gestion de riesgos. A ello
se suma la promociéon de practicas de innovacion social orientadas a mejorar las
condiciones de vida de las poblaciones mas vulnerables y a fortalecer la resiliencia
comunitaria.




A continuacion, se presentan las principales areas de especializacion del CISP en
Ecuador:

1. Asistencia humanitaria integral y proteccion de poblaciones vulnerables

Desde su llegada al pais, el CISP ha priorizado el acompafiamiento a personas y
comunidades afectadas por pobreza, exclusion estructural, crisis territoriales y
vulneracion de derechos humanos.

Las intervenciones se enfocan en:
e La proteccion de la vida y la dignidad humana.
e La mejora del acceso a servicios esenciales (salud, educacion, agua, medios
de vida).
e El fortalecimiento de comunidades indigenas y afrodescendientes
historicamente invisibilizadas.

El enfoque diferencial permite implementar acciones especificas para mujeres,
nifas, ninos, adolescentes, personas mayores, personas con discapacidad y
hogares en extrema vulnerabilidad, contribuyendo a la construccion de entornos
seguros e inclusivos en contextos rurales y urbanos.




> 2. Educacion, desarrollo humano y fortalecimiento de capacidades

La educacion constituye un eje fundamental del trabajo del CISP. Los
proyectos impulsados por la organizacion promueven:
* Mejora del acceso y la calidad educativa, especialmente en zonas rurales e
interculturales.
+ Metodologias de aprendizaje activo, educacion inclusiva y acompafnamiento
psicosocial.
« Formacion continua para docentes, lideres comunitarios y actores locales.

El CISP ha desarrollado iniciativas enfocadas en competencias comunitarias,
liderazgo juvenil, convivencia pacifica, prevencion de la violencia y ciudadania
activa, en estrecha articulacion con instituciones educativas y organizaciones de
base.

3. Medios de vida sostenibles, seguridad alimentaria y desarrollo econémico local

En coherencia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el CISP promueve
modelos productivos sostenibles que fortalecen la economia familiar y
comunitaria. Entre sus principales acciones destacan:

 Agricultura sostenible y resiliente al cambio climatico. Sistemas de seguridad
alimentaria con enfoque territorial e intercultural.

e Capacitacion técnica, apoyo a emprendimientos y fortalecimiento de
cadenas productivas locales.

e Fortalecimiento organizativo de comunidades campesinas e indigenas.

Estos procesos contribuyen a mejorar los ingresos y la autonomia econdmica
de familias y comunidades en situacion de vulnerabilidad.
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4. Gobernanza territorial, participacion y fortalecimiento comunitario

El CISP trabaja junto a organizaciones sociales, comunidades y gobiernos
locales para fortalecer los procesos de gobernanza democratica y desarrollo
territorial. Sus acciones se orientan a:

o Impulsar planificacion participativa y gestion territorial inclusiva.

« Fortalecer capacidades de liderazgo, organizacion, gestion comunitaria y
toma de decisiones.

o Promover la defensa de derechos colectivos e identitarios, especialmente de
pueblos indigenas y afrodescendientes.

Esto ha permitido consolidar mecanismos de diadlogo social, cohesion
comunitaria y participacion ciudadana que fortalecen la gestion local y la
sostenibilidad de los procesos comunitarios.

> 5. lgualdad de género y empoderamiento de las mujeres

La igualdad de género es un principio transversal a todas las lineas de trabajo
del CISP en Ecuador. Entre sus principales enfoques se encuentran:

e Impulso a la autonomia econdmica, social y politica de las mujeres.

e Prevencion y atencion de la violencia basada en género.

* Fortalecimiento de redes de mujeres, liderazgos comunitarios y espacios
seguros.

Estas acciones buscan transformar estructuras y practicas discriminatorias,
promoviendo comunidades mas equitativas y libres de violencia.




6. Accion climatica, sostenibilidad ambiental y gestion de ecosistemas

El CISP implementa intervenciones orientadas a la adaptacion al cambio
climatico, la conservacion de la biodiversidad y la gestion sostenible de
ecosistemas, incluyendo:

o Conservacion de bosques, paramos y zonas marino-costeras.
« Educacion y sensibilizacion ambiental con comunidades y autoridades
locales.
Estas acciones aportan a la resiliencia territorial y al manejo responsable de
los recursos naturales.

7. Inclusién social, interculturalidad y atencion a la diversidad

El CISP trabaja con un enfoque de derechos humanos y justicia social para
promover la inclusion y participacion activa de:

Comunidades indigenas.

Poblaciones afrodescendientes.

Hogares rurales en pobreza.

Personas con discapacidad.

* Jovenes y mujeres en situacion de vulnerabilidad.

El objetivo es garantizar igualdad de oportunidades, acceso a servicios,

.,-'.. participacion comunitaria y valoracion de la diversidad cultural como base del
IPLIENE desarrollo sostenible.
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> 8. Colaboraciones y alianzas locales

El trabajo del CISP en Ecuador se sustenta en alianzas con:
o Gobiernos locales y provinciales.
o Organizaciones comunitarias y de base.
¢ Instituciones educativas y de formacion.
¢ Entidades estatales sectoriales.

Estas sinergias permiten consolidar un modelo de intervencion integral,
fundamentado en la participacion ciudadana, la diversidad cultural, la
sostenibilidad ambiental y la justicia social.

9. Incidencia normativa, articulacion multisectorial y agendas publicas

El CISP Ecuador reconoce que la sostenibilidad del desarrollo y la proteccion
de derechos requiere no solo intervenciones comunitarias, sino también
cambios estructurales en normas, politicas publicas y marcos institucionales.
Por ello, impulsa procesos de incidencia articulados con organizaciones
sociales, plataformas ciudadanas, autoridades locales y actores estatales a nivel
nacional.




Mesa de Incidencia en Politicas Publicas en materia de Movilidad Humana:

El espacio se caracteriza por elaborar propuestas de reforma a la Ley Organica de
Movilidad Humana (LOMH), presentar insumos técnicos y juridicos ante la
Asamblea Nacional y otras entidades estatales, analizar tendencias migratorias y
riesgos de proteccion para orientar politicas publicas, e impulsar didlogos con
instituciones gubernamentales para mejorar marcos regulatorios y mecanismos de
atencion. La participacion del CISP aporta rigor técnico, enfoque territorial y
experiencia en frontera norte, zonas rurales e interculturales.

Foro Permanente por la Movilidad Humana en Ecuador (FPMH-E):

El CISP coordina y acompanfa este foro que congrega a 21lorganizaciones locales e
internacionales. El espacio articula estrategias de incidencia en derechos humanos
y movilidad humana, promueve posicionamientos publicos, analisis técnicos y
dialogos con el Estado, fortalece capacidades de organizaciones comunitarias y
defensoras de derechos, y contribuye a consensuar agendas nacionales para la
proteccion de poblacion migrante, refugiada, retornada y desplazada interna.

Aportes institucionales del CISP en incidencia normativa:

CISP Ecuador complementa estos esfuerzos elaborando analisis técnicos y juridicos
sobre movilidad humana, género, juventud, inclusion social y proteccion;
acompafnando a autoridades locales en el disefio de politicas publicas basadas en
derechos; sistematizando evidencias desde territorio para informar reformas y
estrategias nacionales; y formando a organizaciones sociales en incidencia,
liderazgo y participacion ciudadana.




> 10. Cooperacion internacional y alianzas estratégicas

El trabajo del CISP en Ecuador se sustenta en una red amplia y solida de
alianzas estratégicas construidas a nivel local, provincial y nacional. Estas
alianzas fortalecen la capacidad de impacto de nuestras intervenciones y
permiten articular respuestas integrales basadas en derechos.

Nuestros principales aliados incluyen:

e Gobiernos locales y municipales, especialmente en zonas prioritarias
como Quito, San Lorenzo, Eloy Alfaro, Esmeraldas y Manta, con quienes
se desarrollan procesos de planificacion participativa, fortalecimiento
de capacidades, prevencion de la violencia y promocion de entornos
protectores.

o Gobiernos provinciales, como los GAD de Esmeraldas y Pichincha, con
los que trabajamos en politicas de movilidad humana, inclusidén social,
prevencion de riesgos y fortalecimiento institucional.

e Actores estatales de proteccion y justicia, entre ellos la:

o Defensoria del Pueblo del Ecuador,

o Defensoria Publica,

o0 Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (MIES),

o Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana,
o Ministerio de Educacion y sus direcciones distritales,

o Ministerio de Salud Publica.

Con estas instituciones impulsamos acciones orientadas a la garantia de
e o ° .. . . .
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e Actores académicos, como Pontificia Universidad Catolica de Ecuador-
Sede Esmeraldas, Universidad Politécnica Salesiana, y otros centros de
estudios.

Estas alianzas permiten al CISP implementar un modelo de intervencion
que combina asistencia humanitaria, fortalecimiento comunitario,
innovacion institucional y desarrollo sostenible, asegurando procesos
participativos, coordinacion efectiva y soluciones duraderas para las
comunidades en Ecuador.
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Movilidad Humana. el ultimo ano.




ALIADOS ESTRATEGICOS
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Contactenos ﬂg

',S Contactos en ltalia
Direccion: Via Germanico 198, Roma, 00192 Roma-ltalia
e-mail: cisp@cisp-ngo.org
Telefono: (+39) 06 321 54 98 Fax (+39) 06 321 61 63
Director Ameérica Latina y el Caribe: Luigi Grando.
Pagina web Roma: www.sviluppodeipopoli.org
Pagina web Ameérica Latina: cispalc.org

Pagina Facebook: CISP América Latina y el Caribe

Instagram: @CISPalc

, Contactos en Ecuador

Quito: Calle Ernesto Noboa Caamano 186 entre Av. Gonzalez Suarez
y Von Humboldt
Teléefono: (+593) 260 24 520) - (+593) 99 973 2628

Representante pais: Eduardo Martinez.
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https://www.cisp.ngo/es/
https://cispalc.org/
https://www.facebook.com/CISPalc/?locale=es_LA
https://www.instagram.com/cispalc/?hl=es
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